企业员工中途录用调查表

	录用单位
	
	预定录用日期
	年
月
日

	姓
名
	
	性 别
	
	年 龄
	

	籍
贯
	

	住
址
	

	毕业学校
	
	学 历
	

	兴
趣
	
	技 能
	

	面试结果评价
	

	1.性格倾向（面试观察）

2.指导能力

3.协调性

4.亲和能力

5.企划能力

6.说服能力

7.交涉能力

8.交际能力

9.语言能力

10.包容能力
	

	承办意见
	

	综合评价
	

	备注说明
	


制表人：
